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JMDI: 
Wie viele Stellen

sind 
ausgeschrieben.

JMDI (Job Market Development Index) Q3 2007 :         + 13.3 % 

Volumen + 2.7 %                 Dynamik - 3.8 %

Volumen: 
Wie viele Stellen 

mehr wurden 
ausgeschrieben.

Dynamik: 
Wie viele Stellen 

mehr wurden 
besetzt.

Aufschwung gebremst durch Mangel an Bewerbern !

Leider hat sich der Trend im letzten Quartal bestätigt: Obwohl die Nachfrage steigt, sinkt 
die Anzahl der Besetzungen. Die Rekrutierung von Fachspezialisten der Bereiche 
Informatik / Telekommunikation und Technik (Niveau Ingenieur) ist speziell kritisch. 

Dieser Mangel an Fachspezialisten könnte die nachhaltige Entwicklung in der Schweiz, 
nach über 3 Jahren Aufschwung, in Frage stellen.

JMDI vs. Q1 2004
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